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ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 828 


2 Ιουλίου 2002 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Χορήγηση ειδών ατομικής προστασίας στους εργαζό¬ 


μενους στο Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλο¬ 
νίκης . 1 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του Τε¬ 
χνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος. 2 

Τροποποίηση Κοινής Υπουργικής Απόφασης περί 
του Κανονισμού Λειτουργίας Πρακτορείων - Δι¬ 
καιώματα και Υποχρεώσεις Πρακτόρωντης ΟΠΑΠ 

ΑΕ. 3 

Συμπλήρωση απόφασης για τη σύσταση - συγκρότη¬ 
ση Επιτροπής Παρακολούθησης του Προγράμμα¬ 
τος «ΠΟΛΙΤΕΙΑ» στο Υπουργείο Μακεδονίας - Θρά¬ 
κης. 4 


Ορισμός του ανωτάτου ορίου επιτρεπόμενων κατ’ 
έτος, ημερών μετακίνησης εκτός έδρας, με δικαί¬ 
ωμα αποζημίωσης και όχι πέραν των εκατόν είκο¬ 
σι ημερών ετησίως, για εκτέλεση υπηρεσίας των 
με οποιαδήποτε σχέση εργασίας υπαλλήλων που 
υπηρετούν στη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Αιτ/ 
νιας. 5 

Ορισμός του ανωτάτου ορίου των, επιτρεπομένων 
κατ’ έτος, ημερών μετακίνησης εκτός έδρας, με 
δικαίωμα αποζημίωσης και όχι πέραν των εκατόν 
είκοσι ημερών ετησίως, για εκτέλεση υπηρεσίας 
των με οποιαδήποτε σχέση εργασίας υπαλλήλων 
που υπηρετούν στη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση 
Αχαΐας. 6 

Συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης για τους μήνες Ιούλιο - Οκτώβριο 2002 υπαλ¬ 
λήλων της Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών και τριών υπα- 
λήλων της Δ/νσης Υγείας - Πρόνοιας που ασχο¬ 
λούνται με την είσπραξη των ιδίων εσόδων του 
Ν.Δ. Δράμας. 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 130400 (1) 

Χορήγηση ειδών ατομικής προστασίας στους εργαζόμε¬ 
νους στο Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ - ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 7 (παράγραφος 3) της ΚΥΑ 
88555/3293/4.10.88 (ΦΕΚ 721/88/Β) "Υγιεινή και ασφά¬ 
λεια του προσωπικού του Δημοσίου, των ΝΠΔΔ και των 
ΟΤΑ" η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 39 του Ν. 1836/89 
(ΦΕΚ79/Α). 

2. Το γεγονός ότι για τους υπαλλήλους που περιλαμβά¬ 
νονται στην απόφαση αυτή λόγω της εργασίας που εκτε- 
λούν είναι αναγκαία η χρησιμοποίηση μέσων ατομικής 
προστασίας. 

3. Την, σύμφωνα με το Β1/571 α/5-12-2001 έγγραφο, 
σύμφωνη γνώμη του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευ¬ 
μάτων. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 29Ατου Ν. 1558/1985 "Κυ¬ 
βέρνηση και κυβερνητικά όργανα" (ΦΕΚ Α/137) το οποίο 
προσετέθη με το άρθρο 27του Ν. 2081/1992 (ΦΕΚΑ/154) 
καιτροποποιήθηκεμετοάρθρο 1, παράγραφος 2ατου Ν. 
2469/1997 (ΦΕΚΑ/88). 

5. Την μεαριθμ. 1100383/1330/Α0006/31.10.2001 από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομι¬ 
κών "περί αναθέσεως αρμοδιοτήτων στους Υφυπουρ¬ 
γούς Οικονομικών" (ΦΕΚ 1485/Β/31.10.2001). 

6. ΤηνΔΙΔΚ/Φ1/2/22675/31.10.2001 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών, Δημό¬ 
σιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης "Ανάθεση αρμοδιοτή¬ 
των Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Απο¬ 
κέντρωσης στους Υφυπουργούς Εσωτερικών Δημόσιας 
Διοίκησης και Αποκέντρωσης" (ΦΕΚ 1480/Β/31.10.2001). 
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7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη για το έτος 2002 συνολικού 
ύψους 34.400 € (ΕΥΡΩ) η οποία θα βαρύνει τον προϋπο¬ 
λογισμό του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονί¬ 
κης καιειδικότερατουςΚΑΕ 1528,1529,1530 στους οποί¬ 
ους έχουν εγγράφει για το έτος 2002 οι αντίστοιχες πι¬ 
στώσεις. Για κάθε επόμενο έτος η δαπάνη θα αυξάνεται 
ποσοστιαία σύμφωνα με την τιμαριθμική αύξηση, και θα 
καλύπτεται από τις πιστώσεις που θα εγγράφονται προς 
τούτο στον ανωτέρω προϋπολογισμό. 

8. Τις διατάξεις του π.δ. 81/2002 "Συγχώνευση των 
Υπουργείων Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών στο 
Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών" (ΦΕΚΑ/57), απο¬ 
φασίζουμε: 

Τη χορήγηση μέσων ατομικής προστασίας κατά έτος 
στους μόνιμους και στους με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου υπαλλήλουςτου Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης ως ακολούθως: 

Α) Του κλάδου ΔΕ Τεχνικού που ασχολούνται με τη συ¬ 
ντήρηση και επισκευή των ηλεκτρικών, θερμοϋδραυλι- 
κών, ψυκτικών και των εγκαταστάσεων γενικά των κτιρίων 
του Πανεπιστημίου, 

Β) Του κλάδου ΔΕ Ζωοκόμων που ασχολούνται με την 
περιποίηση ζώων που ανήκουν στις Κλινικές και Εργα¬ 
στήρια των τμημάτων Κτηνιατρικής και Γεωπονίας. 

Γ) Του κλάδου ΔΕ Κηπουρικής - Δενδροκομίας - Ανθο¬ 
κομίας που ασχολούνται με την περιποίηση των φυτών - 
δέντρων και γενικά των καλλιεργειών στον υπαίθριο χώρο 
του Αγροκτήματος. 

Δ) Του κλάδου ΥΕ Επιμελητών που ασχολούνται με την 
φύλαξη και ασφάλειατων εσωτερικών και εξωτερικών χώ¬ 
ρων του Πανεπιστημίου. 

Ε) Του κλάδου ΥΕ Φυλάκων - Νυχτοφυλάκων που ασχο¬ 
λούνται με την φύλαξη και ασφάλεια κατά τις νυκτερινές 
ώρες των εσωτερικών και εξωτερικών χώρωντου Πανεπι¬ 
στημίου. 

ΣΤ) Του κλάδου ΥΕ Νεκροτόμων - Φυλάκων που ασχο¬ 
λούνται με την νεκροτομή και φύλαξη πτωμάτων. 

Ζ) Του κλάδου ΥΕ Ζωοκόμων του Τμήματος Κτηνιατρι¬ 
κής που ασχολούνται με την περιποίηση των ζώων του 
Τμήματος. 

Η) Του κλάδου ΔΕ Φυτοκόμων του Τμήματος Γεωπο¬ 
νίας που ασχολούνται με την περιποίηση των δέντρων και 
φυτών και γενικά των καλλιεργειών στον υπαίθριο χώρο 
του Αγροκτήματος. 

Ο) Του κλάδου ΥΕ Φυτοκόμωντου Τμήματος Γεωπονίας 
που ασχολούνται με την περιποίηση των δέντρων και φυ¬ 
τών και γενικά των καλλιεργειών στον υπαίθριο χώρο του 
Αγροκτήματος. 

I) Του κλάδου ΔΕ Φυτοκόμων του Τμήματος Δασολο¬ 
γίας που ασχολούνται με την περιποίηση των δέντρων και 
φυτών και γενικά των καλλιεργειών στον υπαίθριο χώρο 
του Αγροκτήματος. 

ΙΑ) Του κλάδου ΥΕ προσωπικού καθαριότητας που 
ασχολούνται με τον καθαρισμό των Εσωτερικών εγκατα¬ 
στάσεων και αυλαίων χώρων του Πανεπιστήμιου. 

Χορηγούνται: 

Στους υπαλλήλουςτου κλάδου ΔΕ Τεχνικού (Α): 

1 Χειμερινά 

Ένα ζεύγος αντιολισθηρών υποδημάτων εργασίας δερ¬ 
μάτινων, αδιάβροχων 


Ένα αδιάβροχο 

Ένα μπουφάν τύπου τζιν 

Ένα παντελόνι τύπου τζιν. 

Στους υπαλλήλους των κλάδων ΔΕ Ζωοκόμων (Β), του 
Τμήματος Γεωπονίας, ΥΕ Ζωοκόμων του Τμήρατος Κτη¬ 
νιατρικής (Ζ) και ΥΕ Νεκροτόμων - Φυλάκων (ΣΤ): 

1. Χειμερινά 

Ένα πουκάμισο βαμβακερό 

Ένα ζεύγος μποτίνια εργασίας αδιάβροχα 

Ένα αδιάβροχο 

Ένα πανταλόνι τύπου τζιν 

Ένα μπουφάν τύπου τζιν. 

2. θερινά 

Ένα παντελόνι υφασμάτινο 
Ένα υποκάμισο βαμβακερό. 

Στους υπαλλήλους του κλάδου ΔΕ Κηπουρικής - Δεν¬ 
δροκομίας - Ανθοκομίας (Γ), του κλάδου ΔΕ Φυτοκόμων 
του Τμήματος Γεωπονίας του κλάδου (Η), ΥΕ Φυτοκόμων 
του Τμήματος Γ εωπονίας (Ο), του κλάδου ΔΕ Φυτοκόμων 
του Τμήματος Δασολογίας (I): 

1. Χειμερινά 

Δύο παντελόνια υφασμάτινα 

Δύο πουκάμισα βαμβακερά 

Ένα καπέλο προστασίας αντιανεμικό 

Ένα ζεύγος μποτίνια εργασίας αδιάβροχα 

Ένα αδιάβροχο 

Ένα παντελόνι δερμοπλάστ 

Ένα ζεύγος γάντια προστασίας. 

2. θερινά 

Δύο παντελόνια υφασμάτινα 
Δύο πουκάμισα 

Ένα καπέλο ηλιακής προστασίας 

Ένα ζεύγος υποδήματα εργασίας αδιάβροχα. 

Στους υπαλλήλους του κλάδου ΥΕ Επιμελητών (Δ) & ΥΕ 
Φυλάκων - Νυκτοφυλάκων (Ε) στολή εργασίας σακάκι πα¬ 
ντελόνι διαφορετικού χρώματος και σακάκι φούστα δια¬ 
φορετικού χρώματος και στους υπαλλήλους του κλάδου 
ΥΕ Φυλάκων Νυχτοφυλάκων (Ε) ένα (1) ζεύγος υποδημά¬ 
των δερμάτινων και ένα αδιάβροχο. 

Στους υπαλλήλους του κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθα¬ 
ριότητας (ΙΑ). 

Α) Καθαριστών 

1. Χειμερινά 

Μία φόρμα εργασίας 
Ένα πουλόβερ 

Ένα ζεύγος αντιολισθηρών υποδημάτων 

2. θερινά 

Ένα ζεύγος παντόφλες ανατομικές αδιάβροχες τύπου 
ΣΑΜΠΟ 

Μία φόρμα εργασίας 
Β) Καθαριστριών 

1. Χειμερινά 

Μία ρόμπα εργασίας 
Μία ζακέτα 

Ένα ζεύγος αντιολισθηρών υποδημάτων 

2. θερινά 

Μία ρόμπα εργασίας 

Ένα ζεύγος παντόφλες ανατομικές αδιάβροχες τύπου 
ΣΑΜΠΟ 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 26 Ιουνίου 2002 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ, ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 

Γ. ΦΛΩΡΙΔΗΣ ΣΤ. ΜΠΕΝΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΕΓΙΠΑΣ 

- ♦ - 

Αριθ. 2460 (2) 

Έγκριση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του 
Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργα¬ 
να», όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92. 

2. Το άρθρο 18 του Ν. 2470/97 «Αναμόρφωση μισθολο¬ 
γίου προσωπικού της Δημόσιας Διοίκησης και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις», όπως αντικαταστάθηκε μετο άρθρο 15 
του Ν. 2592/98. 

3. Το Π.Δ. 368/89 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας» 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα 
με το Π.Δ. 436/1991. 

4. Το Π.Δ. 95/93 «Καθορισμός αρμοδιοτήτων που δια¬ 
τηρούνται από τον Υπουργό Εργασίας». 

5. Το Π.Δ. 372/1995 «Μεταφορά της Γενικής Γραμμα¬ 
τείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων από το Υπουργείο Υγείας- 
Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο Υπουργείο Ερ¬ 
γασίας. 

6. Τις διατάξεις του Ν.Δ/τος 515/70 «περί χρονικών 
ορίων εργασίας μισθωτών» όπως συμπληρώθηκαν από το 
Ν.Δ. 264/73. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του Π Δ/τος της 8.4.32 
περί κωδικοποιήσεως των διατάξεων των Νόμων «περί 
χρονικών ορίων εργασίας εις τα καταστήματα κ.λπ «που 
διατηρήθηκε σε ισχύ με το άρθρο 16 του Ν.Δ. 1037/71 
«περί χρονικών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και ερ¬ 
γασίας του προσωπικού αυτών» 

8. Τις διατάξεις του Π.Δ/τος της 27.6.32 «περί κωδικο- 
ποιήσεως και συμπληρώσεως των περί δώρου εργασίας 
διατάξεων». 

9. Τις διατάξεις του Β.Δ/τος της 14.8.50 «περί κανονισμύ 
ωρών εργασίας αγοραίων (ταξί) και ιδιωτικής χρήσεως 
αυτοκινήτων». 

10. Τις διατάξεις του Π .Δ. 410/1988 «Κώδικας προσωπι¬ 
κού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσί¬ 
ου, των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ. 

11. Την εγκύκλιο αριθμ. 2016969/2196/0022/11.3.96 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

12. Την αριθ. 2/80345/0004 8.11.99 Κ.Υ.Α «Μεταβίβαση 
εξουσίας υπογραφής σύμφωνα μετο άρθρο 7παρ. 1 του 
Ν. 1943/91». 

13. Την κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και 
Εργασίας και Κοιν Ασφαλίσεων αριθ. 3478/18.12.2001 
(ΦΕΚ 15/3/14.1.02) «Καθορισμός ανωτάτων ορίων υπε- 
ρωριακής απασχόλησης των εργαζομένων στις βιομηχα¬ 
νικές, βιοτεχνικές επιχειρήσεις, εκμεταλλεύσεις και ερ¬ 
γασίες Α' ημερολογιακού εξαμήνου 2002». 


14. Το άρθρο 22 παρ. 3 του Ν. 2362/1995. 

15. Την αριθμ. 33 της 30.5.1997 ΠΥΣ «Τροποποίηση και 
αναμόρφωση της αριθμ. 88/2-8-95 ΠΥΞ και προσαρμογή 
της στις διατάξεις του Ν. 2470/97 (ΦΕΚ 109/Α/30.5.97). 

16. Το αριθμ. Δ16γ/07/181/Γ/19.4.2002 έγγραφο του 
ΥΠΕΧΩΔΕ & το αριθμ. 6214/18.2.2002 έγγραφο του Τε¬ 
χνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος. 

17. Την από21.5.2002 γνώμη του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Εργασίας (ΑΣΕ). 

18. Το γεγονός ότι υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση, 
αποφασίσουμε: 

1. Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία στο κάτωθι 
προσωπικό του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος ως 
εξής: 

Περιφερειακά Τμήματα: 

1) Ανατ. Μακεδονίας: σε 1 υπάλληλο μέχρι 11 ώρες το 
μήνα. 

2) Νομού Δωδεκανήσου: σε 1 υπάλληλο μέχρι 11 ώρες 
το μήνα. 

3) Νομού Κέρκυρας: σε 1 υπάλληλο μέχρι 11 ώρες το 
μήνα. 

4) Βορειοανατολικού Αιγαίου: σε 2 υπαλλήλους μέχρι 
11 ώρες το μήνα στον καθένα Πλέον των νομίμων ορίων 
υπερωριακής εργασίας. 

2. Η απόφαση αυτή ισχύει αναδρομικά ένα (1) μήνα πριν 
τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδατης Κυβερνήσεως και 
μέχρι 30.6.2002. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 3 Ιουνίου 2002 
Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 

Δημοσιονομικής Πολιτικής του Εργασίας και 

Υπ. Οικονομίαςκαι Οικονομικών Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

ΙΩΑΝ. ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ ΙΩΑΝ. ΠΑΝΟΠΟΥΛΟΥ 

-♦- 

Αριθ. 16590 (3) 

Τροποποίηση Κοινής Υπουργικής Απόφασης περίτου Κα¬ 
νονισμού Λειτουργίας Πρακτορείων - Δικαιώματα και 
Υποχρεώσεις Πρακτόρων της ΟΠΑΠ ΑΕ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΑΙ Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. Του Α. Ν. 397/1968 «περί επανασυστάσεως της Γ ενικής 
Γραμματείας Αθλητισμού και των αρμοδιοτήτων αυτής». 

2. Του Ν. 1558/1985 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όρ¬ 
γανα». 

3. Του Ν.Δ. 3865/1958 «περί τροποποιήσεως και συ¬ 
μπληρώσεως των περί εξωσχολικού Αθλητισμού νόμων» 
(ΦΕΚ178/Α). 

4. Του εδαφ γ' της παρ. 24 του άρθρου 7 του Ν. 
2527/1997 «θεσμοί μέτρα και δράσεις πολιτιστικής ανά¬ 
πτυξης» (ΦΕΚ 27/Α) 

5. Της υπ’ αριθμ. 25148/27.10.1999 κοινής Υπουργικής 
Απόφασης «Κανονισμός Λειτουργίας Πρακτορείων - Δι¬ 
καιώματα και Υποχρεώσεις Πρακτόρων ΟΠΑΠ» (ΦΕΚ 
2004/Β). 

6. Της υπ’ αριθμ. 223/16.1.2001 Κοινής Υπουργικής 
Απόφασης «Συμπλήρωση της 25148/27.10.1999 Κοινής 
Υπουργικής Απόφασης -Κανονισμός Λειτουργίας Πρα¬ 
κτορείων - Δικαιώματα και Υποχρεώσεις Πρακτόρων 
ΟΠΑΠ» (ΦΕΚ22/Β). 
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7. Της υπ’ αριθμ. 36221/31.12.2001 Κοινής Υπουργικής 
Απόφασης «Αντικατάσταση της παρ. 6του άρθρου 10της 
25148/27.10.1999 Κοινής Υπουργικής Απόφασης Υπουρ¬ 
γού και Υφυπουργού Πολιτισμού» (ΦΕΚ 1820/Β) 

8. Την παρ. 2 της υπ’ αριθμ. 8334/30-10-2001 (ΦΕΚ 
1479/Β/31 -10-01) απόφαση του Πρωθυπουργού και του 
Υπουργού Πολιτισμού «περί ανάθεσης αρμοδιοτήτων 
στον Υφυπουργό Πολιτισμού», αποφασίζουμε: 

Την τροποποίηση της Κοινής Υπουργικής Απόφασης 
36221/31.12.2001 (ΦΕΚ 1820/Β), με την οποία αντικατα- 
στάθηκε η παρ. 6 που προστέθηκε στο άρθρο 10 της υπ’ 
αριθμ 25148/27.10.1999 Κοινής Υπουργικής Απόφασης 
με την υπ’ αριθμ. 223/16.1.2001 Κοινή Υπουργική Απόφα¬ 
ση ως ακολούθως: 

«Οι συμβάσεις μεταξύ της ΟΠΑΠ Α.Ε. και των Πρακτό¬ 
ρων των παιχνιδιών της, οι οποίες δεν έχουν υπογράφει 
μέχρι σήμερα, υπογράφονται το αργότερο μέχρι 
31.12.2002, υπό τους όρους, τις προϋποθέσεις και υπο¬ 
χρεώσεις πρακτόρων του νέου «Κανονισμού Λειτουργίας 
Πρακτορείων -Δικαιώματα και Υποχρεώσεις Πρακτόρων 
της ΟΠΑΠ Α Ε.», ο οποίος πρέπει να δημοσιευθεί το αρ¬ 
γότερο μέχρι 31.10.2002 σε τροποποίηση ή αντικατάστα¬ 
ση των διατάξεων του παρόντος. 

Από την Απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη σε βά¬ 
ρος του Κρατικού Προϋπολογισμού 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως 

Αθήνα, 26 Ιουνίου 2002 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

ΕΥΑΓ. ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ ΙΩΑΝ. ΚΟΥΡΑΚΗΣ 

-♦- 

Αριθ.4841 (4) 

Συμπλήρωση απόφασης για τη σύσταση - συγκρότηση 
Επιτροπής Παρακολούθησης του Προγράμματος 
«ΠΟΛΙΤΕΙΑ» στο Υπουργείο Μακεδονίας - Θράκης. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ - ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του Ν. 2880/2001 (Α9) «Πρόγραμμα «ΠΟΛΙΤΕΙΑ» για 
τη μεταρρύθμιση και τον εκσυγχρονισμό της Δημόσιας 
Διοίκησης και άλλες διατάξεις» και ειδικότερα της παρ. 4 
του άρθρου 2 αυτού. 

β) Της παρ. 18του άρθρου 18του Ν. 2503/1997 (Α 107) 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες δια¬ 
τάξεις». γ) Του Π.Δ. 331/2001 (Α 221) «Οργανισμός 
Υπουργείου Μακεδονίας - Θράκης» 

2. Την απόφαση Υ 704/19-8-1988 (Β 575) του Πρωθυ¬ 
πουργού «Μετονομασία του Υπουργείου Βόρειας Ελλά¬ 
δας σε Υπουργείο Μακεδονίας - Θράκης». 

3. Την κοινή απόφαση ΔΙΔΙΜ/φ.5/2019/31-1 -2002 (Β 97) 
των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερι¬ 
κών Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης «Κανονισμός 

Εφαρμογής του Προγράμματος «ΠΟΛΙΤΕΙΑ». 

4. Την απόφασή μας 1710/13-3-2002 (Β' 352), για τη σύ¬ 
σταση - συγκρότηση Επιτροπής Παρακολούθησης του 
Προγράμματος «ΠΟΛΙΤΕΙΑ» στο Υπουργείο Μακεδονίας 
- Θράκης. 


5. Το πρακτικό 4/11-6-2002 της Επιτροπής Παρακολού¬ 
θησης του Προγράμματος «ΠΟΛΙΤΕΙΑ» στο Υπουργείο 
Μακεδονίας - Θράκη, στο οποίο διατυπώνεται η ανάγκη 
συμμετοχής στην Επιτροπή Παρακολούθησης της Διευ¬ 
θύντριας Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών, στην 
αρμοδιότητα της οποίας εμπίπτει το Τμήμα Οργάνωσης 
και Ποιότητας Υπηρεσιών (απλούστευσης διαδικασιών). 

6. Την ανάγκη προώθησης του Προγράμματος «ΠΟΛΙ¬ 
ΤΕΙΑ» στο Υπουργείο Μακεδονίας - Θράκης, με τη λήψη 
όλων των αναγκαίων μέτρων, προκειμένου να καταστεί 
αποτελεσματική η εφαρμογή του Προγράμματος. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυτής 
δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπο¬ 
λογισμού, καθ’όσονη σχετική δαπάνη θαπροκύψει μετον 
καθορισμό της αμοιβής ή αποζημίωσης των μελών της 
Επιτροπής, που θα γίνει με την έκδοση της προβλεπόμε- 
νης στο τελευταίο εδάφιο της παρ. 18 του άρθρου 18 του 
Ν. 2503/97 κοινής υπουργικής απόφασης, αποφασίζουμε: 

Συμπληρώνουμε την απόφαση μας 1710/13-3-2002 (Β' 
352) και ορίζουμε μέλος της Επιτροπής Παρακολούθη¬ 
σης του Προγράμματος «ΠΟΛΙΤΕΙΑ» στο Υπουργείο Μα¬ 
κεδονίας - Θράκης τη Σοφία Τοσούνη Διευθύντρια Διοι¬ 
κητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Μα¬ 
κεδονίας- Θράκης. 

Κατά τα λοιπά ισχύει, ως έχει, η απόφαση μας 
1710/13.3.2002 (Β' 352) 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 25 Ιουνίου 2002 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

ΚΩΣΤΑΣ ΣΚΑΝΔΑΛΙΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΣΧΑΛΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 6641 (5) 

Ορισμός του ανωτάτου ορίου επιτρεπομένων κατ’ έτος, 
ημερών μετακίνησης εκτός έδρας, με δικαίωμα απο¬ 
ζημίωσης και όχι πέραν των εκατόν είκοσι ημερών ετη- 
σίως, για εκτέλεση υπηρεσίας των με οποιαδήποτε 
σχέση εργασίας υπαλλήλων που υπηρετούν στη Νο¬ 
μαρχιακή Αυτοδιοίκηση Αιτ/νίας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις 

1. του Ν. 2503/97 ΦΕΚ 107/τ./Α'/30-5-1997 «Διοίκηση, 
οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμά¬ 
των για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις. 

2. του Ν. 2685/99 ΦΕΚ 35/τ./Α'/18-2-1999 «Κάλυψη δα¬ 
πανών μετακινούμενων υπαλλήλων εντός και εκτός Επι¬ 
κράτειας και άλλες διατάξεις» (άρθρο 2 έως 9). 

3. του Ν. 2738/99 ΦΕΚ 180/9-9-99 «Συλλογικές Δια¬ 
πραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις 
συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις (άρ¬ 
θρο 25, παρ. 6) 

4. Τα αιτήματα της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Αιτω¬ 
λοακαρνανίας για μετακίνηση εκτός έδρας των υπηρε- 
τούντων σ’αυτή υπαλλήλων 

5. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης από την 
απόφαση αυτή δαπάνης δεν μπορεί να προβλεφθεί, απο¬ 
φασίζουμε: 
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• Ορίζουμε το ανώτατο όριο των, επιτρεπόμενων κατ’ 
έτος, ημερών μετακίνησης εκτός έδρας, με δικαίωμα 
αποζημίωσης και όχι πέραν των εκατόν είκοσι ημερών 
ετησίως, για εκτέλεση υπηρεσίας των με οποιαδήποτε 
σχέση εργασίας υπαλλήλων που υπηρετούν στη Νομαρ¬ 
χιακή Αυτοδιοίκηση Αιτ/νίας ως εξής: 

Α/Α ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΛΑΔΟΣ ΗΜΕΡΕΣ 

ΕΚΤΟΣ 

ΕΔΡΑΣ 


1 . 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ 

60 


ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΠΕΔΙΟΙΚ. ΟΙΚ. 

60 



ΤΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

60 



ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

120 



ΔΕ ΤΕΧΝ. ΟΔΗΓΟΙ 

60 

2. 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

60 


ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΔΕ Η/Υ 

60 

3. 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ 

60 


& ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

120 


ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ 

ΠΕΔΙΟΙΚ. ΟΙΚ. 

60 


ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ 

ΤΕΤΕΧΝ. ΠΟΑ. ΜΗΧ. 

60 



ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

60 

4. 

ΓΕΩΡΓΙΑΣ 

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΟΙ 

120 



ΠΕΑΓΡ. ΟΙΚ. ΟΙΚΟΝ. 

120 



ΠΕΔΙΟΙΚ. ΟΙΚ. 

120 



ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜ. 

120 



ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

120 



ΤΕΤΕΧΝ. ΓΕΩΠΟΝΩΝ 120 



ΤΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

120 



ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

100 



ΔΕ Η/Υ 

80 



ΔΕ ΓΕΩΡΓ. ΚΤΗΝ. 

100 

5. 

ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ 

ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ 

120 



ΤΕ ΖΩΙΚ. ΠΑΡΑΓΩΓ. 

120 



ΔΕ4 ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

100 



ΔΕ3ΤΕΧΝ.ΣΠΕΡΜ. 

120 



ΔΕ2 ΒΟΗΘ. ΕΡΓΑΣΤ. 

120 



ΥΕ3ΕΡΓΑΤΕΣ 

60 

6. 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ 

120 


ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΕ ΥΠΟΜΗΧ/ΚΟΙ 

120 



ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓ. 

120 



ΔΕ ΔΙΟΙΚ.ΛΟΓ. 

60 



ΔΕΕΡΓ. ΒΟΗΘΟΙ 

120 



ΔΕ ΤΕΧΝ. ΟΔΗΓΩΝ 

120 

7. 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΗΣΕΩΝ 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

120 



ΤΕ ΤΕΧΝ. ΕΦΑΡΜΟΓ. 

120 



ΔΕ6 ΤΕΧΝ. ΔΟΜ.ΕΡΓ. 120 



ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

80 



ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

120 

8. 

ΥΓΕΙΑΣ & ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ 

120 


ΥΓΙΕΙΝΗΣ 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ ΠΕΡΙΘ. 

80 



ΤΕ ΕΠΙΣΚΕΠ. ΥΓΕΙΑΣ 

120 



ΤΕ ΕΠΟΠΤ. Δ. ΥΓΕΙΑΣ 120 



ΤΕ ΤΕΧΝ. ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

120 



ΔΕ ΙΑΤΡΩΝ ΠΕΡΙΘ. 

120 



ΔΕ ΤΕΧΝΙΚ. ΟΔΗΓΩΝ 

120 

9. 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ & 

ΠΕΔΙΟΙΚ. 

75 


ΤΜΗΜΑΤΑ ΝΟΜΟΥ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

75 

10. 

ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 

80 


ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ & 
ΝΕΟΤΗΤΑΣ 

ΔΕ 

50 


Α/Α ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΛΑΔΟΣ ΗΜΕΡΕΣ 

ΕΚΤΟΣ 

ΕΔΡΑΣ 


11. ΟΡΥΚΤΟΥ ΠΛΟΥΤΟΥ 

ΠΕ ΜΗΧ. ΜΗΧ/ΚΩΝ 

120 

& ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ 

ΠΕΔΙΟΙΚ. ΟΙΚΟΝ. 

40 


ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

40 


ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

120 


ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 

80 


ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

80 

12. ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ & 

ΠΕΙ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓ. 

60 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

ΤΕΤΕΧΝ. ΕΦΑΡΜ. 

60 


ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΤΕΧΝΙΚΟΙ 

60 

13. ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ & ΠΕ 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧ. 

120 


ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

60 


ΤΕ ΥΠΟΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

120 


ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓ. ΜΗΧ. 

120 


ΔΕ ΕΡΓ/ΚΟΙ ΒΟΗΘΟΙ 

120 


ΔΕ ΤΕΧΝΙΚ. ΟΔΗΓΟΙ 

120 


ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

40 


ΔΕ ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 

40 

14. ΕΓΓΕΙΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΕΩΝ ΠΕΙ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

120 


ΠΕ2ΜΗΧΑΝ. 

120 


ΤΕ1 ΤΕΧΝ. ΓΕΩΠ. 

120 


ΤΕ7ΤΕΧΝ. ΕΦΑΡΜ. 

120 


ΔΕ4 ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

120 


ΔΕ6 ΤΕΧ. ΔΟΜ. ΕΡΓΩΝ 120 


ΔΕ7ΤΕΧ. ΜΗΧ. ΗΛ. 

120 


ΔΕ8 ΤΕΧ. ΣΧΕΔ. 

110 


ΔΕ9ΤΕΧ. ΧΕΙΡ. ΜΗΧ. 

110 


ΔΕ 16 ΤΕΧΝ. ΟΔΗΓΩΝ 120 


ΔΕ ΔΑΚΤ. ΣΤΕΝ. 

40 


ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

60 

15. ΚΤΕΟ ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

ΤΕΧΝΙΚΟΣ 

60 


ΔΙΟΙΚ. & ΤΕΧΝ. 

60 

16. ΚΤΕΟ ΑΓΡΙΝΙΟΥ 

ΤΕ1 ΤΕΧΝ. ΜΗΧ. 

60 

17. ΚΟΙΝ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ & 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

60 

ΓΡΑΦΕΙΑ ΝΟΜΟΥ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

60 


ΠΕ ΚΟΙΝ. ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

60 


ΤΕ ΚΟΙΝ. ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

60 


ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 

40 


ΔΕ ΔΑΚΤΥΛ. ΣΤΕΝ. 

40 


ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

60 


ΔΕΤΕΧΝ. ΟΔΗΓΩΝ 

100 

18. ΑΛΙΕΙΑΣ 

ΠΕ ΙΧΘΥΟΛΟΓΩΝ 

120 


ΠΕΔΙΟΙΚ. ΟΙΚΟΝ. 

120 


ΤΕ ΙΧΘΥΟΛΟΓΩΝ 

120 


ΔΕΕΠΙΜΕΛ. ΙΧΘ. 

60 


ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

120 

19. ΑΓΡΟΦΥΛΑΚΗΣ 

ΠΕΔΙΟΙΚ. 

70 


ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

60 

20. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΗΧ. 


120 

ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ 



21. ΕΜΠΟΡΙΟΥ & 

ΠΕΔΙΟΙΚ. ΕΜΠΟΡΙΟΥ 

60 

ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ Τμήμα: 

ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓΙΣΤΙΚ. 

60 

Εμπορίου Αγρίνιου 

ΠΕΔΙΟΙΚ. ΕΜΠΟΡ. 

60 

22. ΟΔΗΓΟΣ ΝΟΜΑΡΧΗ 

ΔΕ ΤΕΧΝ. ΟΔΗΓΩΝ 

120 

23. ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΑΡΧΗ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚ. 

60 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


• Το όριο των επιτρεπόμενων ημερών εκτός έδρας για 
τους ανωτέρω υπαλλήλους ορίζεται μέχρι 10 ημέρες το 
μήνα. 

• Ειδικότερα για όλους τους κλάδους των μηχανικών, 
γεωτεχνικών & τεχνικών υπαλλήλων, καθώς και για τους 
υπαλλήλους όλων των κατηγοριών και κλάδων που μετέ¬ 
χουν σε πόσης φύσεως Επιτροπές για την εφαρμογή των 
διαφόρωνπρογραμμάτωντηςΕ.Ε., επιτρέπεται ο ετήσιος 
συμψηφισμός των κατά μήνα ημερών, με ανώτατο όριο 22 
ημέρες το μήνα, μέχρι συμπληρώσεως των εκατόν είκοσι 
(120) ημερών ετησίως, επειδή δεν υπάρχει δυνατότητα 
προγραμματισμού των αναγκών μετακίνησης τους εκτός 
έδρας, λόγω της φύσης της εργασίας τους (χρηματοδο¬ 
τούμενα προγράμματα με προθεσμία, έκτακτα γεγονότα, 
όπως σεισμοί, χιονοπτώσεις, πλημμύρες, πυρκαγιές, 
εκτίμηση ζημιών κ.λ.π.), 

• Οι ημέρες εκτός έδρας που έχουν πραγματοποιηθεί 
μέχρι τη δημοσίευση της παρούσας, με βάση την Α.Π. 
1604/28-3-2000 προηγουμένη απόφασή μας, όπως έχει 
τροποποιηθεί, συμψηφίζονται μετις ημέρες εκτός έδρας, 
που καθορίζονται με την παρούσα απόφαση. 

• Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της και εφε¬ 
ξής και μέχρι την τροποποίησή της ή την κατάργησή της. 

• Από την έναρξη ισχύος αυτής, καταργείται κάθε 
προηγούμενη απόφασή μας για το ίδιο θέμα. 

• Από την έκδοση της απόφασης αυτής προκαλείται 
δαπάνη, η οποία θα βαρύνει τις πιστώσεις του Προϋπο¬ 
λογισμού της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Αιτ/νίας και 
δεν μπορεί να υπολογιστεί ακριβώς. 

• Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδατης 
Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 14 Ιουνίου 2002 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΝΙΚΟΣ ΜΠΕΛΙΒΑΝΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 6640 (6) 

Ορισμός του ανωτάτου ορίου των, επιτρεπομένων κατ’ 
έτος, ημερών μετακίνησης εκτός έδρας, με δικαίωμα 
αποζημίωσης και όχι πέραν των εκατόν είκοσι ημερών 
ετησίως, για εκτέλεση υπηρεσίας των με οποιαδήποτε 
σχέση εργασίας υπαλλήλων που υπηρετούν στη Νο¬ 
μαρχιακή Αυτοδιοίκηση Αχάίας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις 

1. του Ν. 2503/97 ΦΕΚ107/τ.Α'/30-5-1997 «Διοίκηση, ορ¬ 
γάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις. 

2. του Ν. 2685/99 ΦΕΚ 35/τ.Α'/18-2-1999 «Κάλυψη δα¬ 
πανών μετακινούμενων υπαλλήλων εντός και εκτός Επι¬ 
κράτειας και άλλες διατάξεις» (άρθρο 2 έως 9) 

3. του Ν. 2738/99 ΦΕΚ 180/9-9-99 «Συλλογικές Δια¬ 
πραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις 
συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις (άρ¬ 
θρο 25, παρ. 6) 

4. Τα αιτήματα της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Αχάίας 
για μετακίνηση εκτός έδρας των υπηρετούντων σ’αυτή 
υπαλλήλων 


5. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης από την 
απόφαση αυτή δαπάνης δεν μπορεί να προβλεφθεί, απο¬ 
φασίζουμε: 

• Ορίζουμε το ανώτατο όριο των, επιτρεπομένων κατ’ 
έτος, ημερών μετακίνησης εκτός έδρας, με δικαίωμα 
αποζημίωσης και όχι πέραν των εκατόν είκοσι ημερών 
ετησίως, για εκτέλεση υπηρεσίας των με οποιαδήποτε 
σχέση εργασίας υπαλλήλων που υπηρετούν στη Νομαρ¬ 
χιακή Αυτοδιοίκηση Αχάίας ως εξής: 


Α/Α ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΛΑΔΟΣ ΗΜΕΡΕΣ 

ΕΚΤΟΣ 

ΕΔΡΑΣ 


1. ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΑΡΧΗ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

120 

60 

2. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

30 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

10 


ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 30 

3. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚ. ΟΙΚΟΝ. 

30 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

30 

4. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ 

120 

&ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

60 


ΠΕ ΔΙΟΙΚ.ΟΙΚΟΝ. 

60 


ΤΕ ΤΕΧΝ. ΠΟΑ. ΜΗΧ. 

80 

5. ΓΕΩΡΓΙΑΣ 

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

120 


ΠΕΑΓΡ. ΟΙΚ. ΟΙΚΟΝ. 

120 


ΠΕ ΙΧΘΥΟΛΟΓΩΝ 

120 


ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

120 


ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

120 


ΤΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

120 


ΤΕ ΤΕΧΝ.ΤΡΟΦ. 

120 


ΤΕΤΕΧΝ. ΓΕΩΠΟΝ. 

120 


ΤΕ Δ. ΕΡΓ. ΠΟΑ. ΜΗΧ. 100 


ΔΕ4 ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

120 


ΔΕ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦ. 

40 


ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

50 


ΔΕ7 ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

120 


ΔΕ9 ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

120 


ΥΕ ΓΕΩΡΓ/ΤΩΝ 

120 


ΥΕ3ΕΡΓΑΤΩΝ 

80 


ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 

40 

6. ΑΓΡΟΦΥΛΑΚΗΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

120 


ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤ ΛΟΓ. 

120 

7. ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ 

ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΟΙ 

120 


ΤΕ ΔΙΟΙΚ.ΛΟΓ. 

120 


ΤΕ ΖΩΙΚ. ΠΑΡΑΓΩΓ. 

120 


ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

120 


ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 120 


ΔΕΣΠΕΡΜΑΤΕΓΧ. 

120 


ΔΕ ΟΔΗΓΟΙ 

120 


ΔΕ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 

120 


ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

120 


ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 

120 

8. ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΠΕΠΟΛ. ΜΗΧ. 

120 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΠΕΑΡΧ. ΜΗΧ. 

120 


ΠΕΗΛΕΚΤΡ. ΜΗΧ. 

120 


ΠΕΤΟΠ. ΜΗΧ. 

120 


ΠΕ ΓΕΩΛΟΓΩΝ 

120 


ΠΕΧΗΜ. ΜΗΧ. 

120 


ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

120 


ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓ. 

120 




ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣΔΕΥΤΕΡΟ) 


11027 


Α/Α ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΛΑΔΟΣ ΗΜΕΡΕΣ 

ΕΚΤΟΣ 

ΕΔΡΑΣ 


ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 120 

ΔΕΔΙΟΙΚ. 60 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ. 120 
ΔΕ ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 120 

ΔΕ ΔΟΜ. ΕΡΓΩΝ 120 

ΔΕ ΗΛ/ΓΩΝ ΜΗΧ/ΓΩΝ 120 

9. ΚΟΙΝ. ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ 

20 


ΠΕ ΚΟΙΝΩΝ. ΛΕΙΤ. 

72 


ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚ. ΛΟΓ. 

20 


ΤΕ ΚΟΙΝ. ΛΕΙΤΟΥΡΓ. 

72 


ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

20 


ΔΕ ΟΔΗΓ. ΑΥΤΟΚ. 

120 

10. ΥΓΕΙΑΣ 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ 

60 


ΤΕ ΕΠ. ΔΗΜ. ΥΓΕΙΑΣ 

120 


ΤΕΕΠΙΣΚ. ΥΓΕΙΑΣ 

80 


ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤ. ΛΟΓ. 

40 


ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚ. ΛΟΓ. 

40 


ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

120 


ΔΕ ΑΠΟΛΥΜΑΝΤΩΝ 

20 


ΤΕ ΜΑΙΩΝ 

20 


ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΩΝ 

20 

11. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΟΙ 

120 

ΕΔΑΦΟΥΔΑΤΙΝΩΝ 

ΠΕΜ/Η 

120 

ΠΟΡΩΝ- 

ΠΕ ΠΟΑ. ΜΗΧ. 

120 

ΕΓΓΕΙΟΒΕΛΤΙΩΤΙΚΩΝ 

ΤΕΥΠΟΜΗΧ. 

120 

ΕΡΓΩΝ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

120 


ΔΕ ΧΕΙΡ. ΜΗΧ. 

120 


ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 

120 

12. ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧ. 

120 

& ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΠΕΑΡΧ. ΜΗΧ. 

100 


ΠΕ ΜΗΧ/ΓΩΝ ΜΗΧ. 

60 


ΠΕΤΟΠ. ΜΗΧ. 

120 


ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧ. 

120 


ΤΕΠΟΛ. ΥΠΟΜΗΧ. 

100 


ΤΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

60 


ΔΕ ΤΕΧΝ. ΕΡΓΟΔΗΓ. 

100 


ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

50 


ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

120 

ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΟ 

ΠΕΑΡΧ. ΜΗΧ. 

120 

ΓΡΑΦΕΙΟ Κ. Αχάίας 

ΠΕ ΠΟΑ. ΜΗΧ. 

120 


ΤΕ ΠΟΑ. ΥΠΟΜ/ΚΩΝ 

120 


ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 

120 


ΔΕΔ/ΚΟΥΛΟΓ/ΚΟΥ 

80 


ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

120 

ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΟ 

ΠΕΠΟΛ. ΜΗΧ. 

120 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΙΓΙΑΛΕΙΑΣ 

ΠΕΑΡΧ. Μ ΗΧ/ΚΩΝ 

120 

& ΚΑΛΑΒΡΥΤΩΝ 

ΤΕΤΕΧΝ. ΠΟΑ. ΜΗΧ. 

120 


ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

120 


ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 

120 


ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

120 

13. ΕΜΠΟΡΙΟΥ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤ. ΟΙΚΟΝ. 

30 


ΤΕΤΕΧΝ. ΕΦΑΡΜΟΓ. 

30 


ΔΕ ΔΙΟΙΚ. ΛΟΓ. 

30 


ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

60 

14. ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

120 


ΠΕΧΗΜΙΚΩΝ 

120 


ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

40 


Α/Α ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΗΜΕΡΕΣ 

ΕΚΤΟΣ 

ΕΔΡΑΣ 


ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

120 


ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 

40 

ΠΣΕΑ 

ΤΕΤΕΧΝ. ΕΦΑΡΜΟΓ. 24 


• Το όριο των επιτρεπόμενων ημερών εκτός έδρας για 
τους ανωτέρω υπαλλήλους ορίζεται μέχρι 10 ημέρες το 
μήνα. 

• Ειδικότερα για όλους τους κλάδους των μηχανικών, 
γεωτεχνικών & τεχνικών υπαλλήλων, καθώς και για τους 
υπαλλήλους όλων των κατηγοριών και κλάδων που μετέ¬ 
χουν σε πάσης φύσεως Επιτροπές για την εφαρμογή των 
διαφόρωνπρογραμμάτωντης Ε.Ε., επιτρέπεται ο ετήσιος 
συμψηφισμός των κατά μήνα ημερών, με ανώτατο όριο 22 
ημέρες το μήνα, μέχρι συμπληρώσεως των εκατόν είκοσι 
(120) ημερών ετησίως, επειδή δεν υπάρχει δυνατότητα 
προγραμματισμού των αναγκών μετακίνησης τους εκτός 
έδρας, λόγω της φύσης της εργασίας τους (χρηματοδο¬ 
τούμενα προγράμματα με προθεσμία, έκτακτα γεγονότα, 
όπως σεισμοί, χιονοπτώσεις, πλημμύρες, πυρκαγιές, 
εκτίμηση ζημιών κ.λ.π.) 

• Οι ημέρες εκτός έδρας που έχουν πραγματοποιηθεί 
μέχρι τη δημοσίευση της παρούσας, με βάση την Α. Π 
1087/28-3-2000 προηγουμένη απόφασή μας, όπως έχει 
τροποποιηθεί, συμψηφίζονται με τις ημέρες εκτός έδρας, 
που καθορίζονται με την παρούσα απόφαση. 

• Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της και 
εφεξής και μέχρι την τροποποίηση της ή την κατάργηση 
της. 

• Από την έναρξη ισχύος αυτής, καταργείται κάθε 
προηγούμενη απόφαση μας για το ίδιο θέμα. 

• Από την έκδοση της απόφασης αυτής προκαλείται 
δαπάνη, η οποία θα βαρύνει τις πιστώσεις του Προϋπο¬ 
λογισμού της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Αχάίας και 
δεν μπορεί να υπολογιστεί ακριβώς. 

• Η απόφαση μας αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερί¬ 
δα της Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 14 Ιουνίου 2002 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΝΙΚΟΣ ΜΠΕΛΙΒΑΝΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 785 (7) 

Συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης για 
τους μήνες Ιούλιο - Οκτώβριο 2002 υπαλλήλων της 
Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών και τριών υπαλήλων της 
Δ/νσης Υγείας - Πρόνοιας που ασχολούνται με την εί¬ 
σπραξη των ιδίων εσόδων του Ν.Δ. Δράμας. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΔΡΑΜΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 39 του Ν. 2218/94. 

2. Τις διατάξεις της παραγράφου 7 του άρθρου 25 Ν. 
2738/1999. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 15του Ν. 2592/98, όπως αυ¬ 
τές αντικατέστησαν τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 
2 του άρθρου 18 του Ν. 2470/97. 

4. Την αριθμ. 2/24861/0022/24-4-2001 «Προσαρμογή μι¬ 
σθών στο ενιαίο νόμισμα», 2/8803/0022/8-2-99 «υπερω- 
ριακή εργασία» και 2/13071/0022/18-5-99 της 22ης 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Δ/νσης Μισθολογίου του Γ.Λ.Κ «Υπερωριακή απασχόλη¬ 
ση προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου». 

5. Τις ανάγκες της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, για 
την έγκαιρη σύνταξη του Απολογισμού του οικ. έτους 
2001, τον έλεγχο συμφωνίας των τραπεζικών λογαρια¬ 
σμών και των παραστατικών στοιχείων είσπραξης των 
ιδίων εσόδων και την σύνταξη του προϋπολογισμού οικ. 
έτους 2003. 

6. Το γεγονός ότι ο όγκος εργασίας της Δ/νσης Οικονο¬ 
μικών είναι δυσανάλογος με τον αριθμό των υπηρετού- 
ντων σ’ αυτή υπαλλήλων, αποφασίζουμε: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΩΡΕΣ 

1 

Καλτουρουμίδης Γεώργ. 

Οικονομολόγος 

150 

2 

Παρδαλίδης Στέλιος 

Οικονομολόγος 

150 

3 

Αμπατζόγλου Λάζαρος 

Διοικητικός 

300 

4 

Καιτατζή Όλγα 

Διοικητικός 

300 

5 

Εφραιμίδου Μαρία 

Διοικητικός 

150 

6 

Κων/νίδης Ηρακλής 

Διοικητικός 

150 

7 

Καρπέτης Νικόλαος 

Επιμελητής 

150 

8 

Χατζηκοσμίδης Κυριάκος Οικονομικού 

150 

9 

Χατζησαββίδης Ηλίας 

Διοικητικός 

300 



ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

1800 


Εξουσιοδοτούμε τον Δ/ντή της Οικονομικής Υπηρεσίας 
να συγκροτήσει με απόφασή του τα ανάλογα συνεργεία 
υπερωριακής απασχόλησης των ανωτέρω υπαλλήλων. Η 
δαπάνη που θα προκύψει από την υπερωριακή απασχό¬ 
ληση υπολογίζεται ότι θα ανέλθει στο ποσό των 6.600 ευ¬ 
ρώ περίπου και θα καλυφθεί από τα ιδία έσοδα του Ν.Δ. 
Δράμας και από τον φορέα 053 και ΚΑΕ 0511 του προϋ- 


Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης για το χρονικό διάστημα από 1.7.2002 μέρι 
30.10.2002 των κάτωθι υπαλλήλων της Δ/νσης Οικ. Υπη¬ 
ρεσιών και τριών υπαλήλωντης Δ/νσης Υγείας - Πρόνοιας 
που ασχολούνται με την είσπραξη των ιδίων εσόδων του 
Ν.Δ. Δράμας κατά τις απογευματινές ώρες, όλες τις μέ¬ 
ρες της εβδομάδας οι οποίοι θα απασχοληθούν με την σύ¬ 
νταξη του απολογισμού οικ. έτους 2001 ,τον έλεγχο συμ¬ 
φωνίας των τραπεζικών λογαριασμών και των παραστατι¬ 
κών στοιχείων είσπραξης των ιδίων εσόδων και την 
σύνταξη του προϋπολογισμού 2003. 

ΕΙΔΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Οδηγίες κατάρτισης Προϋπολογισμού 2003 και Απολογι¬ 
σμού 2001 Έλεγχος παραστατικών είσπραξης ιδίων εσό¬ 
δων 

Συμφωνία τραπεζικών λογαριασμών-Σύνταξη απολογι¬ 
σμού 2001 και προϋπολογισμού 2003 

Συμφωνία τραπεζικών λογαριασμών 
Συμφωνία τραπεζικών λογαριασμών 

Σύνταξη απολογισμού 2001 και Προϋπολογισμού 2003 - 
Έλεγχος παραστατικών είσπραξης 

Σύνταξη απολογισμού 2001 και Προϋπολογισμού 
2003 - Έλεγχος παραστατικών είσπραξης 

Συμφωνία τραπεζικών λογαριασμών 

Συμφωνία τραπεζικών λογαριασμών και έλεγχος παρα¬ 
στατικών είσπραξης 

Συμφωνία τραπεζικών λογαριασμών 

πολογισμού οικ. έτους 2002 στον οποίο υπάρχει εγγε¬ 
γραμμένη πίστωση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Δράμα, 14 Ιουνίου 2002 
Ο Νομάρχης 
ΚΩΝ/ΝΟΣ ΕΥΜΟΙΡΙΔΗΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




